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       Сегодня одним из ведущих направлений в модернизации Российского образования является профориентационная работа.

Для большинства людей поиск правильного пути в жизни непосредственно связан с выбором той или иной профессии.
      В прошлом учебном году часто проводились анкетирования выпускников

по профориентации. Подростки каждую неделю меняли  выбор будущей профессии. Для многих ситуация выбора оказывается стрессовой. Причины этого кроются в том, что, с одной стороны, подростку страшно брать на себя  ответственность за свои поступки, с другой – он просто не знает, как

грамотно принять решение, чтобы оно соответствовало его интересам и целям.

Не секрет, что для большинства людей поиск правильного пути в жизни непосредственно связан с выбором профессии. Если рассматривать этот процесс в идеале, то профориентация должна начинаться еще в начальной школе, подкрепляться и развиваться приобретенными знаниями в средней школе и окончательный выбор школьник должен сделать в старших классах, уже обладая багажом знаний, умений, навыков.

Исходя из этой проблемы, наметила для себя проблемную тему,      «Профориентация учащихся начальных классов» и разработала (совместно с творческой группой БСШ №2) программу «В мире профессий»
Цель. Организация профориентационной работы  в младших классах.

Задачи. 1. Ознакомить с содержанием профессий XXI  в.

                        2. Формировать представление о различных профессиях. 

              3. Формировать уважение к труду родителей и взрослых.

          4. Знакомить учащихся с востребованными профессиями для района
  В начальной школе эту работу можно проводить в игровой форме. Для того, чтобы правильно выбрать профессию, необходимо определить свои интересы и склонности, оценить важные качества своей личности, необходимые в заданной отрасли деятельности, возможности и состояния здоровья, наконец, узнать востребованность профессий на родной земле.

Использование презентаций, разработанных в рамках программы «В мире профессий», позволяет развивать образное мышление и эстетическое восприятие информации, концентрировать внимание, улучшать зрительную память, возникает  более  высокий  уровень  контакта  с учащимися.

Содержание презентации имеет немаловажное значение для развития познавательных интересов младших школьников.

Предлагаемые ЦОР используются педагогом-психологом на уроках психологии в 3-4 классах на этапе изучения нового материала.

Ожидаемые результаты:

Окончательный выбор профессии школьников в старших классах, овладение багажом знаний, умений, навыков.
Знакомство с профессиями осуществляется по «Типу профессий»:

Человек – Природа,                          Человек – Знаковая система,

Человек – Техника,                           Человек –Художественный образ.

Человек – Человек,
1. «Человек – Природа» 

· животновод, 

· садовник, 

· фермер, агроном,

· лесничий,

· пчеловод,

· ветеринар.
2. «Человек – Техника» 

· плотник, 
· механизатор,
· слесарь, 

· строитель, 

· пожарный,
3. . «Человек – Человек»

· воспитатель, 

· учитель, 

· медсестра – врач,

· продавец,

·  библиотекарь
· почтальон

4.  «Человек – знаковая система» 

· кассир – бухгалтер,
· телефонист,

· программист

5. «Человек–Художественный образ»

· парикмахер, 

· фотограф,

· швея.

Методические рекомендации к коллекции электронных материалов для младших школьников.
   Предлагаемая коллекция электронных материалов используется в кружковой деятельности или на уроках психологии (3 – 4 кл.) на этапе изучения нового материала. 

    Коллекция содержит 23 презентации и 2 видеофильма («Лесничий». «Пожарный»).
     Темы презентаций составлены с учетом программ развития Бардымского района и возрастных особенностей младших школьников.

     Для общего знакомства с востребованными профессиями района, первое занятие рекомендуем начать с презентации «Профессии».

      С целью обобщения знаний по изученным профессиям на последнем занятии рекомендуем использовать презентацию «Викторина».
С целью изучения динамики развития карты интересов учащихся на первом занятии (рисунок «Моя будущая профессия» и ответ на вопрос «Почему я выбираю эту профессию?») и последнем занятии (анкетирование, вопрос № 3 «Какую будущую профессию выбрали и почему?») была проведена диагностика учащихся. Анализируя работы детей, сделаны выводы: 

· расширив знания о профессиональных качествах и содержании деятельности профессий, 68% учащихся (из 18 учащихся) изменили выбор своей будущей профессии.
·  вторая диагностика показала рост обоснованности выбора профессии на 52 % учащихся (31% и 83%).
· дети начали правильно употреблять названия профессий (пожарник – пожарный, строитник – строитель, лесник – лесничий) 

Вопросы № 1,2,4  анкеты были составлены с целью рефлексии. 

Вопрос № 1 «Понравилось или нет посещение кружка?»

Да – 100%.

Вопрос № 2 «Что нового узнали, посещая кружок? Чему научились?»

«Узнали куда пойти учиться» - 6,2% 

«Узнали о профессиях» - 87, 5%

«Радость, что узнали новое» - 6,2 %

Вопрос № 4 «Хотите ли продолжить посещение этого кружка?»

Да – 100%

Вопрос № 5 предложен с целью узнать перспективу работы в следующем учебном году.

«О каких еще профессиях хотели бы узнать?»

- Нефтяник, повар, юрист, артист, военный, космонавт, электрик, сварщик.

       По этой теме участвовала в районном конкурсе профориентационных программ (Благодарственное письмо управления образования - май, 2006 г.). Совместно с творческой группой учителей БСШ № 2 составила программу «Профориентационная работа в начальных классах» и успешно внедряю ее в практику. Отмечена грамотой управления образования - 3 место в муниципальном смотре – конкурсе методических и дидактических средств обучения» (март, 2007 г.)
Тесно сотрудничаю с ММЦ. Принимаю участие в региональных конкурсах педагогических инициатив с проектами (Свидетельство РКЦ за участие в региональном конкурсе «Поддержка проектов профориентации учащихся с помощью Интернет», август 2006 г.). В декабре 2007 г. одну презентацию из коллекции электронных материалов поместила на сайт ОЦПИ и получила рецензию. Участник всероссийского Фестиваля педагогических идей «Открытый урок» (январь,2008 г.) 
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